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江西省保险学会2024年换届选举方案

根据《江西省保险学会章程》规定，江西省保险学会第八届理事会自2020年11月换届，应于2024年11月届满。为严格换届工作程序，结合实际工作，学会已按照《江西省行业协会商会换届选举工作规程（试行）》（以下简称《换届选举工作规程》）要求，向国家金融监督管理总局江西监管局提出换届申请，并获得批准。
按照《换届选举工作规程》、《江西省保险学会章程》规定，现就换届提出如下选举方案： 
一、指导思想
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的二十大精神，按照新形势新要求，进一步推动学会高质量发展。
二、选举时间
拟于2025年2月召开换届会员大会
三、选举要求
(一) 高度重视。各会员单位要充分认识换届选举工作的重要意义，换届选举领导小组要发挥好统筹作用，精心组织，协调推进，学会积极配合落实各项具体事宜，做好宣传动员工作。
(二) 严控进度。学会各部门、各会员单位要严格履行职责，切实增强责任感、紧迫感，克服时间紧、涉及面广、工作量大的难度，科学统筹安排、合理配置工作力量，攻坚克难，确保换届选举各项工作按进度推进。
(三) 认真落实。学会各部门、各会员单位要认真研究，充分考察，确保换届选举各项工作质量。同时，推荐代表不但要符合标准，更要充分体现先进性、广泛性、代表性，要在保持学会工作连续性基础上，积极引入有生机、有活力、有积极推动行业发展能力的新生力量，通过换届选举，使新一届学会组织更有凝聚力、号召力。
四、选举的程序及方法步骤
（一）准备工作
理事会提名换届工作领导小组成员，并将换届工作领导小组组成人员建议名单连同换届申请以书面形式向党建工作主管单位提出，党建工作主管单位收到换届申请及换届工作领导小组组成人员建议名单后，及时进行审核，书面征求行业管理部门、登记管理机关意见后，给予正式答复意见。
（2） 提名推荐候选人
1.换届工作领导小组应在广泛征求意见的基础上，通过召开现场座谈会、摸底调查、党组织推荐、理事会推荐等方式，研究拟订换届选举方案和负责人产生办法，报业务主管单位审核，并同步提交登记管理机关。业务主管单位审核后，给予正式答复意见。
2.换届工作领导小组根据审核通过后的负责人产生办法，研究提出新一届学会负责人候选人建议人选名单。
3.学会会长单位、副会长单位、常务理事单位、理事单位、监事单位由会员大会（会员代表大会）选举产生。副会长和秘书长由业务主管单位推荐后选举产生。
（三）选举方式和选举办法
1.学会换届选举须召开会员(代表）大会，必须有2/3以上会员(代表）出席，方可召开。
2.学会新一届理事会机构选举以及会费标准确定与调整，必须采取无记名投票方式表决，其决议须经到会会员（代表）的1/2以上赞成方能生效，可实行等额选举，鼓励实行差额选举。
3.换届选举大会主要议程：
（1）审议并通过会议议程；
（2）由理事长（会长）或理事会委托的其他负责人作上一届理事会工作（含党建工作）报告、上一届理事会财务工作报告；
（3）如需修改章程及其他学会管理办法及制度，作修改章程及管理办法的说明；
（4）讨论通过选举办法及监票人、计票人名单；
（5）向大会介绍候选人简历（可在会前进行）；
（6）表决通过章程及管理办法修订；
（7）选举产生新一届理事长（会长）、副会长、监事长。
五、其他事项
（一）换届大会前的相关会议
（二）会后备案登记
1.学会换届选举结束后30日内容，应将换届大会情况形成会议纪要报送业务主管单位和登记管理机关。
2.业务主管单位根据前期核准意见，对选举结果进行审核，审核通过后，由业务主管单位予以正式答复意见，学会及时将选举结果报登记管理部门备案。
3.学会的法定代表人、负责人等事项发生变化，还应按照《社会团体登记管理条例》规定及时办理变更登记或备案。
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